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Biiyiikel¢i Kiondo, Sakarya Ticaret Bor-
g _ sasi (STB) Yonetim Kurulu Baskam
Talllallva £ Adem Sar1 ve borsa iiyeleriyle bir araya

Biiyiikelgisi S " ey

STB've ge'“' -\ ' Borsanin Hasan Uyar Konferans Salonu'nda diizenlenen

57 Is  Gelistirme Toplantisinda Biiyiikelgi Kiondo
“Cumhurbaskani Sayin Recep Tayyip Erdogan'in 2017'de
Tanzanya’ya yaptig1 ziyaret ile birlikte isbirliginin daha
da gelistigine deginerek, iki tilke cumhurbagkaninin hede-
finin 500 milyon dolarlik ticaret hacmine ulasilmas1 oldu-
guna dikkati ¢ekti. Kiondo, "El¢iligimiz acildiginda bu
3 ticaret hacmimiz 90 milyon dolardi, su anda 300 milyon
dolara ulagsmis durumda. Inamyorum ki Sakarya Ticaret Borsasi iiyelerinin ve baskaninin da destegiyle 500 milyon dolarlik
hedefe ulasacagiz. Ulkemiz tarim alaminda ciddi potansiyele sahip. Bu konuda 6zellikle saglikli, elverisli ve ¢cok verimli top-
raklarimiz var. Onun i¢in Tirk yatirnmcilarini bu topraklarla igbirligi yapmaya davet ediyorum." dedi. Biiyiik el¢i ayrica
“Sakarya Ticaret Borsasi Yonetim Kurulu Bagkani Adem Sari’nin énemli bir misyonu yerine getirdigini belirterek, kendisini
Tanzanya iyi niyet el¢isi olarak gérmek bizleri son derece memnun etmektedir. ki iilke arasinda kurdugu goniil képriisii igin
¢ok tesekkiir ediyorum” ifadelerini kullandi.

STB Yonetim Kurulu Bagkan1 Sari ise iilkeler arasi iliskilerin saglikli yiiriimesi i¢in en dnemli unsurlardan birinin ticaret oldu-
gunu vurgulayarak, Tanzanya'nin Dogu Afrika Toplulugu Birligi ve Giiney Afrika Kalkinma Toplulugu'na iiye olmasi dolayi-
styla 200 milyonluk bir pazara hitap ettigini belirtti.

Tiirkiye'deki meyve alanlarinin yiizde 4'iiniin, siis bitkileri alaninin yiizde 22'sinin Sakarya'da yer aldigini aktaran Sari, sdyle
konustu: "Ilimizde 80 bin ila 120 bin ton findik iiretimi ger¢eklesmektedir. Bu da iilke findik iiretiminin yiizde 13,2'si yapiyor.
Mistr {iretiminde {ilke musir iretiminin yiizde 5,3, toplam ayva tiretiminin yiizde 58,9'unu gergeklestiren Sakarya, bu meyve-
nin iiretiminde iilke birincisi. {limizde, misiri yam sira bugday, arpa, seker pancari, fig, yonca, aycicegi, domates, lahana, ki-
vircik, marul, 1spanak, barbunya, fasulye, karnabahar, karpuz, bal kabagi, armut, ayva, elma, seftali, findik, {iziim ve c¢ilek
onemli drtinlerdir. Tirkiye, findik tiretimi ve ticaretinde diinyada lider iilkedir. Diinya findik iiretiminin yiizde 66'sin1, ihraca-
tinda yiizde 70'ini Tiirkiye tek basina gergeklestirmektedir. "Umit ediyorum ki ticari ve ekonomik baglarimizin kuvvetlendiril-
mesi yoniinde attigimiz bu 6nemli adimlarin ikili iliskilerimiz iizerindeki miispet neticelerini en kisa siirede miisahede edece-
giz.” ifadelerini kullandi.

Tanzanya'daki yatirim imkanlar1 hakkinda bilgilerin verildigi toplantinin ardindan STB Uyelerinin sorularina cevap veren Bii-
yiikel¢i Kionda, firmalarla yerinde incelemelerde bulunmak iizere fabrika ziyaretleri gergeklestirdi.

Ziyaretlerin ardindan Sakarya Ticaret Borsasi tarafindan diizenlenen aksam yemegine Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas1 Bagka-
n1 Akgiin Altug, Sakarya Ticaret ve Sanayi Odas1 Meclis Baskan1 Talip Kuris, Akyaz1 Ticaret ve Sanayi Odas1 Baskani Sinasi
Bayraktar, Sakarya Universitesi Rektorii Prof.Dr.Fatih Savasan, Sakarya Uygulamali Bilimler Universitesi Rektorii Prof.Dr.
Mehmet Saribiyik, Sakarya Ilce Belediye Baskanlari, Sakarya Ticaret Borsasi Yénetim Kurulu ve Meclis Uyeleri katilim sag-
lad1.

Aksam yemeginde kisa bir konusma yapan Biiylikelgiyi ilimizde agirlamaktan duydugu memnuniyeti dile getiren Sakarya
Ticaret Borsast Yonetim Kurulu Bagkan1t Adem Sari; gelecek yillara yonelik hedefinin iilke vizyonu dogrultusunda, dis eko-
nomik iligkilerde bilgi tireten bir kurum olmasi i¢in ¢alistigini belirterek, daha iyi ve etkili hizmet iiretmek ve is planlarimizi
icra edebilmek i¢in kurumsal ekosistemimizin en degerli yapitast olan siz yurtdisi temsilcilerimizle isbirligimizi giiglendir-
mek, derinlestirmek ve saglamlastirmaktir. Yiriittiigiiniiz faaliyetler ve gergeklestirdiginiz ikili goriismeler bizler igin biiylik
Onem tagtyor. " dedi.




AYLIK HABER BULTENI Kasim 2019

Sakarya Ticaret Borsasi Yonetici, Uye ve Personel Egitimleri Vermeye Devam Ediyor...

E— ~ 77| Sakarya Ticaret Borsas1 (STB) tarafindan, “Kobilere Yonelik Devlet
Destekli Ticari Alacak Sigortas: Sistemi” Hakkinda Uyelere Yonelik

9 R " Egitim Diizenlendi.

; STB ve Halk Sigorta is birligiyle diizenlenen egitimde, 'KOBI’lere Y&ne-
‘lik Devlet Destekli Ticari Alacak Sigortasi Sistemi’ hakkinda sunum ya-

y pan Halk Sigorta Ticari Alacak Sigortasi Miidiirliigii Yéneticisi Enis Emre
Yaylak sistemin ticaretin giivenli sekilde yapilmasina katki sagladigini

dile getirdi.

Gectigimiz yil Hazine ve Maliye Bakanlig1 Sigortacilik Genel Miidiirliigii tarafindan uygulamaya konulan Devlet Destekli
Ticari Alacak Sigortasinin herhangi bir teminata baglanmamis vadeli satiglardan dogan borcun 6denmeme riskini teminat
altina alan bir sigorta iirlinii oldugunu kaydeden Yaylak, sistemde kredi limiti tahsis edilmis bir alicinin iflas, konkordato,

tasfiye, vb. hukuki durumlar ile temerriide diismesinin teminat altina alindigin ifade etti.

Yaylak, sigorta sisteminden kurulugunun tizerinden en az iki y1l ge¢mis olan, vergi ve SGK borcu olmayan, risk degerlendir-

me kriterlerini saglayan, mikro ve kiigiik 6l¢ekli sirketlerin faydalanabildigini sézlerine ekledi.

Egitim, katilimcilarin sistemle ilgili sorulariin yanitlanmasinin ardindan sona erdi.

Personelinin is hayatindaki basarilarina destek olmak amaciyla, ihtiya¢ duyulan alanlarda egitim hizmeti vererek,
personelinin bilgi ve becerilerini gelistirmeyi amaglayan Sakarya Ticaret Borsas1 (STB), giiniimiiz is hayatinda 6nemli

bir yere sahip olan yaratici problem ¢ézme ve karar verme yetenegi konusunda egitim verdi.

Sakarya Ticaret Borsasi Personel Egitimleri kapsaminda diizenlenen egitimde Problem Nedir? Nelerden kaynaklanir? insan-

larla ilgili sorunlar1 ¢6zme ve karar vermede kullanilan ¢esitli Modelleri ele alind1.

Egitmen Ezgi Caglar, Problem ¢oziimiindeki 6nemli degiskenler, Karar verme, Takim i¢i verimli diisiinme, Beyin firtinasi,
Neden sonug analizi, Kontrol tablolari, Nominal Grup Teknigi, Kuvvet Alan Analizi, Akig Semasi, Balik Kil¢ig1 teknigi, SN
1K teknigi ve 6 Semal1 Diisiinme teknigi ile degerlendirme konularinda personeli bilgilendirirken, konularinin iizerinde uy-

gulamalar yaptirdi. Sakarya Ticaret Borsasi personelinin katildig1 egitim keyifli ve basarili olarak tamamlandi.

Sakarya Ticaret Borsas1 Yonetim Kurulu ve Meclis Uyelerine Yonetici
D' Vo - ~ Egitimleri kapsaminda Egitimci Ezgi Caglar tarafindan “Kisisel Imaj
.  ve Itibar Yonetimi Egitimi” verildi.

Yonetim Kurulu Bagkant Adem Sar1 yaptig1 aciklamada; kisisel imajinizi
ne kadar profesyonelce yansittiginiz ve isinizle ilgili sizi digerlerin-
& den ayrigtiran giiclii yanlarinizi ne kadar karsi tarafa gegirip yansitti-
ginin ¢ok 6nemlidir. Itibar degerlidir, ¢iinkii soyut bir deger olan iti-
bar, uzun vadede somut degerler iiretir. Bu ikisi de sizinle ilgili pozi-

tif bir alg1 olusturmak icin olmazsa olmaz araglardir.

Sosyal ve profesyonel yasamimizda; kisisel imaj, goriiniim ve beden dilinin gii¢lii birlesince hayallerimizden hedeflerimize

kisa slirede ulasmamizi miimkiin kilar” dedi.

Egitimci Ezgi Caglar’a tesekkiir eden katilimeilar egitimden memnuniyetlerini dile getirerek egitimlerin devamini talep etti-

ler.
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STB Akreditasyon Iyi Uygulama Toplantilar1 icin Odalar ve Borsalarla bir araya geldi....

Sakarya Ticaret Borsas1 Akreditasyon Sorumlusu Ziimran Cebeci, Egi-
tim Sorumlusu Burcu Akoglu ve Bilgi islem Sorumlusu Mustafa Ay,
Odalar ve Borsalar arasi ig birliginin gelistirilmesi, iyi uygulamalarin
paylasilmasi ve model uygulama gelistirmeye yonelik baglatilmis olan
Yalova Ticaret ve Sanayi Odasi'min diizenledigi Bélge Oda-Borsalari Is
Gelistirme Ag1 Toplantisi ve Corlu Ticaret ve Sanayi Odasinin diizenle-
mis oldugu “Marmara ve Trakya Oda — Borsalar1 "Akreditasyon Calig-

malar Bilgilendirme Toplantisina katilim sagladi.

“Marmara ve Trakya Oda — Borsalar1 "Akreditasyon Calismalar1 Bilgi-
N lendirme Toplantisinda Sakarya Ticaret Borsasi A Kalite Borsa olarak
yaptiklari iyi uygulama ve miikemmel performans odakli hazirladiklari

calismalarin sunumunu Akreditasyon Sorumlusu Ziimran Cebeci ger-

ceklestirdi.

“Oda/borsa akreditasyon sistemi ¢aligmalart ve sistem iyi uygulamalar1 kapsaminda diizenlenen akreditasyon kiyaslama
caligmalar: bilgilendirme sunumlarinin ardindan, akreditasyon ve hizmete olan etkileri {izerine konusuldu. Toplantilarin ar-

dindan, Akreditasyon kuruluna sunulmak iizere ¢alistay sonug raporu bildirgesi hazirlandi.

Tanzanya Biiyiikelcisi Hendek’te...

— A Tanzanya Birlesik Cumhuriyeti Biiyiikelgisi Prof. Elizabeth K. Kiondo
. Sakarya Ticaret Borsasi Baskani Adem Sar’min misafiri olarak Hen-

Sakarya Ticaret Borsasi Baskan1 Adem Sar1, Tanzanya Birlesik Cumhu-
riyeti ile ig birligi gelistirilmesi adina Tanzanya Birlesik Cumhuriyeti
Biiyiikelgisi Prof. Elizabeth K. Kiondo ve beraberindeki heyeti Hen-
dek’te misafir etti.

Ticaret Borsasi Baskan1 Adem Sari’nin ev sahipliginde Ramada Otel’de
: ; diizenlenen toplantiya Hendek Kaymakami Halil ibrahim Acir, Hendek
Belediye Baskanl Turgut Babaoglu Tanzanya Birlesik Cumbhuriyeti Biiytikelgisi Prof. Elizabeth K. Kiondo ve beraberindeki
heyet katild.

Ramada otelde yenilen yemegin ardindan Tanzanya Birlesik Cumhuriyeti Biiyiikel¢isi Prof. Elizabeth K. Kiondo, Kayma-
kam Halil Ibrahim Acir ve Ticaret Borsasi Baskan1 Adem Sar1 ve beraberindekiler Fabrikalar ziyaret ederek incelemelerde
dulundular.

Tanzanya Biiyiikelgisi Prof. Elizabeth K. Kiondo ziyareti ile ilgili konusan Sakarya Ticaret Odas1 Bagkan1 Adem Sari, “Hem
Odalar Birligimizin hem de Cumhurbaskanligimizin Afrika’da Gelismekte olan Tanzanya igin 6zel bir ¢alismast var. Ticari
iliskilerimiz gelistirmek icin bakir bir Ulke. %60-%70 Tarmmla gecinen bir Ulke. Onlarin bizlere ihtiyaci oldugunu gormiis-
ler ve bir program yapmislar. Biz de bundan bir 2 ay 6nce Ankara’da Ticari Ateseler ile goriistiik Ticaret Borsamizin davet-
lisi olarak da Tanzanya Biiyiikel¢isini Sakarya’ya davet ettik. Diin Valiligimizin fabrika gezileri oldu. Resmi goriismelerimiz
oldu. Isbirligi yapmak icin bir alt yap1 olusturmaya ¢alisiyoruz. Biz genellikle Afrika’y1 bir biitiin olarak gériiyoruz haberler-
de ve sosyal medyada. Hep ¢atismalarin ve oliimlerin oldugu yer olarak goriiyoruz ama Tanzanya istikrarli ve giivenli bir
Ulke” Liman kenti de oldugu igin Afrika’mn birgok kendine agilan kap1 oldugunu belirten Sar1 “Tanzanya. Hiikiimeti orada
yatirim yapacak olan Tiirk isadamlarina, Tiirk isletmecilerine ¢ok biiyiik kolayliklar sagliyor. Giivenlik sagliyor, yer veriyor,
giimriik almiyor, gerekirse hazir binalar ve hatta tapu bile veriyor. Biz de bu firsat1 degerlendirmek i¢in Sakarya Ticaret Bor-
sast olarak bdyle bir calisma yapalim dedik. Bugiin de Hendek’te birkag¢ fabrikamizi gezecegiz. Tanzanya’nin tarimsal {iriin-
leri var ama bunu isletecek kapasiteleri yok. Hem teknik anlamda hem mekanik anlamda boyle bir kapasiteleri yok. Bu yiiz-
den bizimle isbirligi yapmak istiyorlar. Biz bunu gérdiik ve simdi baslangi¢ yapiyoruz. Diin Adapazari’nda bugiin de ilcemiz
Hendek’te fabrikalarimiz1 gezecegiz. Bununla beraber muhtemelen Subat ayina kadar bir hazirlik yapacagiz ve isbirligimizi
gelistirmek i¢in Tanzanya’y1 ziyarete gidecegiz. Tanzanya ile isbirligi yapacagiz diye konustu. 3
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2019 Ekim Ay Tescil Bilteni|Min Fiyat |Ort Fiyat |Max Fiyat [Top Miktar Top Tutar zzzﬁ Birim
YEMLIK BUGDAY 1,04 1,21 1,32 487.454,00 587.363,50HMS [Kg
YEMLIK BUGDAY 0,86 1,31 1,36 143.992,00 188.949,78|TS Kg
ARPA 1,10 1,10 1,10 74.840,00 82.324,00HMS  |Kg
ARPA 1,33 1,33 1,33 21.060,00 27.904,50(|TS Kg
MISIR DANE 0,80 0,99 1,15  75.710.202,00 74.832.541,27|HMS  |Kg
MISIR DANE 0,72 1,11 1,25 48.711.830,00 53.904.750,29|TS Kg
PIRINGC OSMANCIK 4,00 4,77 6,00 887.485,00 4.236.461,06(TS Kg
UN TiP 1 50 KG 87,89] 104,45 150,00 4.460,00 465.864,20|TS Cv
KURU FASULYE 14,00 14,00 14,00 6.171,00 86.394,00HMS [Kg
KURU FASULYE 6,15 7,57 12,20 212.530,00 1.608.294,50(TS Kg
AYCICEK CEREZLIK 7,80 8,59 8,63 149.348,00 1.282.027,00|HMS  |Kg
AYCICEK CEREZLIK 6,65 8,94 10,50 351.645,00 3.145.154,75(TS Kg
KASAR PEYNIRI(KG) 23,50 27,32 47,53 386.562,53 10.558.310,08|TS Kg
INEK SUTU 1,65 1,86 2,70 9.064.399,93 16.822.496,68|HMS  |Lt
INEK SUTU 2,00 2,01 2,02 92.656,00 186.626,28|TS Lt
PATATES 0,50 0,74 1,40 614.600,00 457.250,00(HMS [Kg
PATATES 0,60 0,97 1,49 1.169.945,93 1.136.963,99|TS Kg
ET (MAMUL) 25,00 41,03 73,31 440.130,75 18.059.783,01[TS Kg
ET PILIC PARCA 4,09 8,23 38,87 129.478,19 1.064.943,46|TS Kg
ET KUZU PARCA 30,40 58,77 89,00 23.001,30 1.351.711,30(TS Kg
DANA ETi KEMIKLI 27,77 27,77 27,77 299.483,01 8.317.063,06HMS  [Kg
DANA ETi KEMIKLI 28,53 33,20 37,20 142.212,29 4.721.966,28(TS Kg
SIGIR ETi KEMIKLI 23,60 23,60 23,60 516.024,00 12.176.802,59|HMS  |Kg
SIGIR ETi KEMIKLI 33,00 33,91 33,96 560,00 18.990,10(TS Kg
DANA ETi KEMIKSiz 37,00 54,79 92,50 262.087,55 14.359.061,15(TS Kg
SOGAN KURU 0,50 0,80 5,61 290.020,60 232.104,11|HMS [Kg
SOGAN KURU 0,53 0,76 1,20 652.418,70 491.622,61|TS Kg
KABUKLU FINDIK 15,00 16,32 17,95 18.660.794,93 304.538.488,77HMS  [Kg
KABUKLU FINDIK 15,45 16,46 18,59 21.440.176,49 352.954.948,65(TS Kg
iC FINDIK 9-11 mm 27,00 28,07 32,00 300.717,00 8.439.868,82(TS Kg
iC FINDIK 11-13 mm 30,75 32,56 36,00 1.720.265,00 56.011.517,57(TS Kg
iC FINDIK 13-15 mm 30,75 32,87 36,80 1.260.732,00 41.434.606,51[TS Kg
KABAK CEKIRDEGI 12,62 14,61 16,78 267.056,00 3.900.912,14|HMS  |Kg
KABAK CEKIRDEGI 10,23 13,93 16,34 205.116,00 2.857.237,04[TS Kg
SUS BITKiSi 7,05 9,59 12,18 16.080,00 154.178,06HMS  |Adet
SUS BITKiSi 12,18 12,18 12,18 7.959,00 96.955,00(TS Adet
DANA 6.595,65| 8.927,98 13.370,00 219,00 1.955.226,99|HMS  |Ad
DANA 5.274,60| 6.618,92| 12.000,00 234,00 1.548.827,00(TS Ad
INEK 4.566,67| 4.628,57| 5.000,00 7,00 32.400,00|HMS  |Ad
INEK 5.100,00[ 5.929,17| 6.243,75 6,00 35.575,00|TS Ad
Sahibi : Sakarya Ticaret Borsas1 Adina Yonetim Kurulu Bagkani Adem Sari
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